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D e v e l o p m e n t s  i n  t h e  F i e l d  P a n e l ,  B u s i n e s s  a n d  H u m a n  R i g h t s  J o u r n a l ,  
C a m b r i d g e  U n i v e rs i t y  P r e s s  
日本興業銀行で市場営業部ボンドディーリング、企画部門等での勤務を経た後、

2 0 0 0 年 1 0  月より経済人コー円卓会議日本委員会での活動を開始し、2 0 0 4 年

に同会事務局長に就任。企業価値向上に向けた無形資産である C S R やサステナ

ビリティに関するコンサルティングを以下の要領で行っている。（1）「国連：

ビジネスと人権に関する指導原則（ビジネスと人権）」の浸透・普及に向けた

活動をグローバルのイニシアティブ団体と連携し、国・企業・組織への導入支

援、（2）個別企業のグローバルビジネス戦略を立案し、体制構築の支援、（3）
日本企業の存在価値を世界に高めていくためのルールメイキング支援、（4）
C S R やサステナビリティ関連の国際会議・セミナーの開催や、コンサルティン

グ業務を実施、（5）モラルセンスや人間力をテーマとしたグローバル人材育成

に関する研修など、組織と個人の力を高めるための支援をしている。  
 
H i r o s h i  I s h i d a   
E xe c u t i v e  D i r e c t o r,  C a u x  R o u n d  Ta b l e  J a p a n   
D e v e l o p m e n t s  i n  t h e  F i e l d  P a n e l ,  B u s i n e s s  a n d  H u m a n  R i g h t s  J o u r n a l ,  
C a m b r i d g e  U n i v e r s i t y  P r e s s  
H i r o s h i  I s h i d a  i s  t h e  E xe c u t i v e  D i r e c t o r  o f  t h e  C a u x  Ro u n d  Ta b l e  J a p a n .  
P r e c e d i n g  t h e  C R T  J a p a n ,  h e  w o r ke d  a t  t h e  I n d u s t r i a l  B a n k  o f  J a p a n  ( I B J )  
fo r  1 0  y e a rs .  A f t e r  r e s i g n i n g  f r o m  I B J  i n  2 0 0 0 ,  I s h i d a  w a s  a p p o i n t e d  a s  t h e  
C o o r d i n a t o r  o f  C R T  J a p a n ,  a n d  n o w  h e  h a s  b e e n  w o r k i n g  a s  t h e  E xe c u t i v e  
D i r e c t o r  o f  C R T  J a p a n .  H e  p r o v i d e s  e x t e n s i v e  c o n s u l t i n g  s e r v i c e s  o n  C S R  a n d  
S u s t a i n a b i l i t y  fo r  e n h a n c e d  i n t a n g i b l e  a s s e t  o f  c o r p o ra t e  v a l u e ,  i n c l u d i n g ,  
( 1 )  d i s s e m i n a t i n g  t h e  U N  G u i d i n g  P r i n c i p l e s  o n  B u s i n e s s  a n d  H u m a n  R i g h t s  
d o m e s t i c a l l y  w i t h  g l o b a l  i n i t i a t i v e  o r g a n i z a t i o n s ,  a n d  a s s i s t i n g  g o v e r n m e n t ,  
o r ga n i za t i o n s ,  a n d  c o m p a n i e s  i n  i m p l e m e n t i n g  t h e m  i n t o  t h e i r  d a i l y  
o p e r a t i o n s ,  ( 2 )  a s s i s t i n g  c o m p a n i e s  i n  d e v e l o p i n g  t h e i r  g l o b a l  b u s i n e s s  
s t r a t e g i e s  a n d  c o r p o r a t e  s t r u c t u r e s ,  ( 3 )  i n i t i a t i n g  a  r u l e  m a k i n g  t o  e n h a n c e  
t h e  p r e s e n c e  o f  J a p a n e s e  c o m p a n i e s  g l o b a l l y,  ( 4 )  o r g a n i z i n g  s e m i n a r s  a n d  
c o n fe r e n c e s  o n  C S R  a n d  S u s t a i n a b i l i t y,  a n d  ( 5 )  p r o v i d i n g  t ra i n i n g s  t o  fo s t e r  
g l o b a l  h u m a n  r e s o u r c e s  w i t h  “ h u m a n  c a p a b i l i t y ”  a n d  m o r a l i t y.     
 


